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ALESSIA est un Cabinet de Conseil RH. 
Nous recrutons pour l’un de nos clients industriels : 

 Un Superviseur d’Equipe de Production en nuit (F/H) 

 
Acteur de référence sur nos marchés à forte technicité, nous intervenons sur les cinq continents auprès de clients 

des industries automobile, aéronautique et navale. 

Nous travaillons pour des composants clés tout au long du cycle de vie produit, pour de larges gammes reconnues 

pour leur efficience, leur durabilité, et leurs performance innovantes. 

Notre exigence et notre professionnalisme font de nous un acteur reconnu et une école quotidienne de précision et 

de rigueur. 

Tous nos collaborateurs se rejoignent en une même passion et dans leur exigence pour la qualité ; ils constituent nos 

meilleurs ambassadeurs. 

 

NOTRE PROJET COMMUN : 
 
Pour l’une de nos usines, nous recherchons un ou une Manager expérimenté. 
Vous reportez à la Direction de Production, mais êtes responsable de l’animation de votre équipe pour 
l’équipe de nuit. 
Vos missions sont principalement de trois natures : 

- dans le respect des procédures et processus, garantir la sécurité des collaborateurs et des 

équipements, 

- dans le strict respect du plan de production, tenir les engagements de productivité et de qualité dans 

un esprit de culture client et de satisfaction interne, 

- manager, vous proposez un parfait équilibre entre exigence et accompagnement pédagogique. 

Vous animez une cinquantaine de personnes, avec le support de relais managériaux intermédiaires. 
 

VOUS : 
 
De formation BAC+3 à BAC+5 nécessairement technique (Ingénierie, Management des unités de production, 
Qualité, Grande Ecole ou Filière Universitaire de référence), vous pouvez justifier d’une expérience 
professionnelle d’au moins 5 ans en unité de production. 
Vous avez acquis une première expérience dans un environnement exigeant de l’aéro-auto, ou bien en 
mécanique et/ou plasturgie. 
Aguerri pour la prise en charge des sujets opérationnels, vous savez cependant prendre de la hauteur. 
Vous vous caractérisez par votre exigence, voire votre culture de l’excellence, dans la conduite de vos 
missions. 
Vos aptitudes managériales et relationnelles contribuent de votre charisme et de votre leadership. 
Votre aisance relationnelle, votre réactivité et votre sens de l’organisation seront vos meilleurs atouts pour 
réussir à ce poste.  
Avant tout, nous nous attacherons à votre personnalité et aux facteurs de motivation qui vous animent. 
Au sein d’une entreprise ambitieuse et en croissance, nous offrons un espace de développement perso-
professionnel et de réelles perspectives d’évolution à terme. 

 


