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Fiche métier : 3¢ PM.
Assistant technique en milieux familial et collectif

Nom : Date:

Valet de chambre
Auxiliaire de vie sociale
Accompagnant educatif et social

Les métigrs | (i Aide a domicile
de l'aide a la Quelques metiers| xjje medico- -psychologique

personne Ager ‘*de proprete etd hyglene

/:\lu-:-smgnant

Assistant technique en milieux familial et collecfi(A. T. M. F. C.) Présentation du secteur

. : : d'activité : Aide a la
En quoi consiste ce métier ? personne
Le titulaire du CAP Assistant |——____—

technique en milieux familial Les services a la personne

et collectif exerce dans les recouvrent tous les services
services techniques de rendus aux particuliers, a
structuresollectives publiques ou privées domicile ou a partir du
(maisons de retraite par exemple), ou chez les domicile pour les taches
particuliers par l'intermédiairdun organisme habituellement effectuées
prestataire. par les membres du foyer ou
de la famille.
Selon la structure qui I'emploie, il travaille seul
en équipe et réalise tout ou partie des activités Repéres : Assistant
suivantes entretien des espaces de v{salon, technique en milieux
chambre, cantine...gntretien du lingeetdes familial et collectif

vétements(lavage, repassage et rangement du Iinge—\/
- OU sa préparation et sa réception lorsque ce

: service est externalisé) préparation des repas Durée des études :
(approvisionnement ou réception des denrées, afialisdes préparations CAP : 2 ans apres 1&.3
froides et chaudes simples, au besoin séémnspécifications particuliéres || MC : 1 an aprés le CAP.
- régimes alimentaires par exemple - et servitéjavaille dans le respect || Bac Pro : 2 ans apres le CAP

desconsigneset de laréglementationrelative d'hygiéne et a la sécurité. BTS : 2 ans apres le Bac Pro
Pour en savoir La formation (sous statut scolaire) : Assistant E&lgeiesr::ﬂg: (:en
plus : Onisep technique en milieux familial et collectif 9

établissement public.

Dépt 44 Guy Mdcquet Etienne Lenoir - CHATEAUBRIANT Embauche :
Jean-Jacques Audubon - COUERON Les offres d’emploi sont
La Riviere - NANTES .
Louis-Jacques Goussier - REZE Importantes'
Brossaud-Blancho - SAINT-NAZAIRE
Dépt 49 Simone Veil - ANGERS Aptitudes : _
Renaudeau - CHOLET Organisé, methodique, sens
Dépt 53 Raoul Vadepied - EVRON aigu du relationnel, esprit
Robert Buron - LAVAL d’équipe.
Dépt 72 Funay-Héléne Boucher - LE MANS . .
Jean Rondeau - SAINT-CALAIS Evolution professionnelle :
Dépt 85 Francois Rabelais - FONTENAY LE COMTE Responsable de
Chateau-d'Olonne - CHATEAU-D'OLONNE I'encadrement des
Lecarnet dadresses 20Z Edouard Branly - LA ROCHE-SUR-YON

intervenants...




